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PLENO DEL COMITE DE EMPRESA DE TK ELEVATOR 

MADRID, 14 DE JUNIO DE 2024 

 
 
 

 

 

ORDEN DEL DÍA: 

 
1. Lectura y aprobación de actas anteriores. 

2. lnformación Comité intercentros 

3. lnformación comisión formación 

4. Salud laboral 

5. Varios. 
 
 
 
 

 
1.-. Una vez leída el acta pendiente, es aprobada por todas las presentes 
 
2.-. En la reunión que se celebró el pasado 16 de mayo de 2024, la empresa volvió a traer una 

lista que no era valida, ya que en primer lugar, ponía unos condicionantes de los que nunca se 

había hablado, con lo que ya dijimos que esa lista no era valida y luego descubrimos que faltaba 

gente en esa lista. Con todo esto, se quedó en que nosotros le intentaríamos proporcionar a la 

empresa los nombres de las personas que consideramos que faltan y nos darían una respuesta 

lo antes posible. 

También hablamos del calendario de Contact Center y de la decisión que han tornado los 

trabajadores y trabajadoras, de aplicar el criterio de rotaciones al turno de mañana tal y come 

pone en el convenio y dejar de utilizar el sistema que hay actualmente, ya que creen que no les 

beneficia. La empresa nos contesta que lo va a analizar y que nos contestara en breve.. 

 

3.-. La reunión se celebró el pasado 13 de mayo de 2024 y en ella, desde la parte social, le pedimos 

a la empresa: 

• El plan de formación individual de cada trabajador 

La empresa nos responde que el plan de formación es nacional y aunque dicen que no pueden 

dar información personalizada, aduciendo a la ley de protecci6n de dates, van a estudiar la 

forma en que nos puedan dar dicha informaci6n 

• Cursos de salvaescaleras. 

La empresa nos responde que está de acuerdo en que se solicite el curse a la dirección técnica 

para que esta se inicie lo antes posible 

•  lnformación de cómo se imparten los curses a los técnicos que entran nuevos a la empresa 

y que nos pasen la instrucción General que aplican en cada case. 

La empresa se compromete a entregar la IG de procedimiento de formación  , 

El resto de puntos se publicara en el acta definitiva, una vez este firmada, en los tablones de 

anuncios correspondientes. 
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4.-. La reunión se celebró el pasado 21 de mayo de 2024 y coma puntos más importantes se habló: 

• Prueba del exoesqueleto, en esta prueba se ha visto que no son útiles en obra pero si en el 

almacén del departamento de montaje 

• Se pide el informe epidemiológico de Madrid. 

• Se hicieron sugerencias para actualizar el protocolo de calor extreme. 

• Se presentó una escalera con plataforma y barandillas para actuar en puertas peatonales y 

de garaje. 

• Escaleras modelo 2050 desde manufacturing se ha presentado una solución que se probara 

en dos aparatos del aeropuerto. 

• Se piden gafas de protección graduadas. 

 
El resto de puntos se publicaran en el acta, en los tablones de anuncios correspondiente, una vez 

que este firmada. Pr6xima reunión 25/06/24. 

 
5.-. Varios 

• Atrasos desplazamientos 2023: Se van a reclamar unas peticiones de unos trabajadores a los 

cuales no les han pagado lo que les corresponde. 

 

• Teletrabajo: siguen sin pagar la cantidad que deberían de haber pagado en el mes de 

enero a todas las personas afectadas. Preguntaremos a ver porque está pasando esto.

 
• Grupos profesionales y categorías: todavía estamos esperando fecha para que se produzca 

esta reunión. 

 

• CGA Aena: se han detectado errores en las devengos del personal de este departamento con 

el tema de las variables. Hay que hablar con RRHH para ver donde está el problema. 

 
Próximo pleno el día 12 de julio de 2024 

Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión.
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